MUSTAFA KEMAL UNiVERSITESI
ERASMUS DEGIiSiM PROGRAMI YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag
Madde 1
(1) Bu Yonerge’nin amaci Erasmus Degisim Programi’na iliskin isleyisi diizenlemektir.

Kapsam
Madde 2

(1) Yonerge’de belirtilen esaslar, Erasmus Degisim Programi’na katilan 0Ogrenci, akademik ve idari
personelin hareketliligine iligkin birim ve kisilerin gorev ve yetkilerini kapsar.

Dayanak
Madde 3

(1) Bu Yonerge 1/11/1981 tarih ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun 14’iincii maddesine dayanilarak
hazirlanmustir.

Tammlar

Madde 4

(1) Bu Yonergede gegen;

a) Rektor: Mustafa Kemal Universitesi Rektorii nil,

b) Senato: Mustafa Kemal Universitesi Senatosu’nu,

¢) Birim: Mustafa Kemal Universitesi'ne baglh Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu ve
Konservatuari,

¢) Boliim Kurulu: Mustafa Kemal Universitesi’ndeki Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu ve
Konservatuara ait boliimlerin kurullarin,

d) Birim Yonetim Kurulu: Mustafa Kemal Universitesi’ne bagl Enstitli, Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek
Yiiksekokulu ve Konservatuar Yonetim Kurullarini,

e) Koordinatorliik: Mustafa Kemal Universitesi Dis Iliskiler Birimini ve FErasmus Program
Koordinatorliigii’n,

f) Erasmus Kurum Koordinatorii: Mustafa Kemal Universitesi Rektérii tarafindan 6gretim elemanlari
arasindan Erasmus Programini koordine etmek iizere gorevlendirilen kisiyi,

g) Erasmus Programi: Avrupa Birligi'nin yiiksekdgretim ile ilgili 6grenci ve personel degisim programin,
g) Ulusal Ajans: Avrupa Birligi Bakanligi biinyesinde bulunan Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlar1 Merkezi Bagkanligi’ni,

h) Erasmus Universite Beyannamesi (EUB): Bir Yiiksekogretim Kurumunun Erasmus Programi’na
katilabilecegini bildiren yetki belgesini,

1) ikili Anlasma: Mustafa Kemal Universitesi birimleri ile Erasmus Universite Beyannamesine sahip olan
iiniversitelerin birimleri arasinda yapilan grenci ve personel degisim anlagmasini,

i) Ogrenim Anlasmasi (Learning Agreement): Erasmus programindan faydalanacak dgrencinin gidecegi
Universite, alacag1 dersler ile bu derslerin kredilerini gosteren anlagmayi,

j) Tammma Belgesi (Recognition Sheet): Erasmus programindan faydalanacak Ogrencinin gidecegi
Universitede alacagi dersleri, kredilerini ve toplam krediyi ve dondiigiinde bdliimiinde bu derslere karsilik
sayilacak dersleri, kredilerini ve toplam krediyi gosteren anlagmayz,

k) Staj Yerlestirme Anlagsmasi (Annex I): Gonderen kurulus ile 6grenci arasinda imzalanan ortaklar, staj
yeri, siiresi ve mali katk: gibi bilgileri iceren belgeyi,

1) Staj Egitim Anlagsmasi (Annex II): Gonderen kurulus, karsilayan kurulus ve 6grenci arasinda imzalanan
caligma programi, beceri, yeterlilikler, usta 6greticilik ve taninma gibi bilgileri iceren belgeyi,

m) Sézlesme: Mustafa Kemal Universitesi ile Erasmus programindan yararlanacak grenci ve personel
arasinda imzalanan s6zlesmeyi,

n) Erasmus Ogrenci Beyannamesi: Erasmus degisimine katilacak dgrencilere Universite’den ayrilmadan
once verilen ve dgrencinin hak ve sorumluluklarimi belirten belgeyi,



0) AKTS: Avrupa Kredi Transfer Sistemi (European Credit Transfer System)’ni,

0) Erasmus Uygulama El Kitabi: Ulusal Ajans tarafindan her degisim donemi i¢in hazirlanan ve Erasmus
programinin esaslarint ve degisim kurallarini igeren kitabi,

p) Secim ve Degerlendirme Komisyonu: Rektorliikce gorevlendirilen konu ile ilgili 3 akademik
personelden olusan, Ogrenci degisimi icin; basvuru ilanlariin hazirlanmasi, web sitesine eklenmesi,
birimlere gonderilmesi, yabanci dil siavlarinin organizasyonu ve sonuglarin ilani, personel degisimi igin;
bagvuru ilanlarimin hazirlanmasi, web sitesine eklenmesi, birimlere gonderilmesi, gonderilecek personelin
belirlenmesi ve sonuglarin ilaninda gérev yapan Komisyonu, ifade eder.

IKINCI BOLUM

Ogrenci Degisimi
Genel ilkeler
Madde 5
(1) Erasmus Ogrenim hareketliliginde biitiin degisimler i¢in Mustafa Kemal Universitesi ile EUB sahibi
universiteler arasinda imzalanmig gegerli bir ikili anlasmanin var olmasi gerekir. Staj hareketliliginde ise,
ikili anlagsma ve tniversitenin EUB sahibi olmasi zorunlu degildir; kabul belgesi ile Staj Yerlestirme
Anlagmasi ve Staj Egitim Anlagmasi yeterlidir.

Basvurular ve Secim Islemi

Madde 6

(1) Erasmus Ogrenim hareketliliginden yararlanmak isteyen 6grenciler, tam zamanli olarak (ilgili donemde
30 AKTS’lik ders alma yiikiimliiliigii bulunan) bir lisans, yiiksek lisans veya doktora programina kayith
olmak zorundadir.

(2) Erasmus Staj hareketliliginden yararlanmak isteyen 6grenciler, tam zamanli bir onlisans, lisans, yiiksek
lisans veya doktora programina kayitli olmak zorundadir. Bu 6grenciler, yurt disindaki yiiksek 6gretim
kurumlari, igletmeler, egitim merkezleri, arastirma merkezleri ve igletme tanimina uyan diger kurumlarda staj
yapabilirler.

(3) Lisans programlarinin hazirlik ve birinci sinifinda okuyan 6grenciler, Erasmus 6grenim hareketliliginden
yararlanamaz. Ogrenciler ikinci sinifta Erasmus dgrencisi olmak icin bagvurularmi birinci sinifta yapabilirler.
Staj hareketliliginde ise; staj esnasinda Ggrenciligin devam etmesi zorunlu olup, staj zamaninda mezun
durumuna diisecek olanlar staj faaliyetinden yararlanamaz. Son sinifta olup da zorunlu stajin1 tamamlayan
Ogrenciler bagvuru yapamaz. Lisansiistii Programlarinda hazirlik sinifi 6grencileri degisimden faydalanamaz.
(4) Ogrenci degisimi icin, bagvuru ilanlarinin hazirlanmasi, web sitesine eklenmesi, birimlere génderilmesi,
yabanci dil smavlarinin organizasyonu ve sonuglarin ilani, Rektorlilkge gorevlendirilen Secim ve
Degerlendirme Komisyonu tarafindan yapilir. Bu Komisyon uygulayacagi kurallari bu Yonerge ve Erasmus
Uygulama El Kitab1 dogrultusunda belirler.

(5) Gonderilecek 6grenci sayisi, Ulusal Ajans'in {iniversitemize tahsis edecegi hibe ile sinirlidir. Se¢im ve
Degerlendirme Komisyonu, her birim i¢in, ilgili birimin 6grenci sayisi, ikili anlagma sayis1 ve dnceki yillarda
Erasmus Programi’nda gostermis oldugu performansa gore kontenjan belirler. Yapilacak sinavlar sonunda,
yeterli sayida bagarili 6grencisi olmayan birimlerin kontenjani diger birimlere aktarilir.

(6) Ogrenci basvurusunu bireysel olarak Koordinatorliigiin web sitesinde yaymlanan Basvuru Formu ve
ekleri ile birlikte ilan edilen tarihler i¢inde Koordinatorliige yapar.

(7) Asagidaki hallerde Erasmus hibesi verilemez;

- Ogrenim hareketliliginin 3 aydan az veya 12 aydan fazla olmas1 durumunda,

- Staj hareketliligi siiresinin Onlisans 6grencileri icin 2 aydan az, 12 aydan fazla olmasi; Lisans/Lisansiistii
Ogrencileri i¢in ise 3 aydan az, 12 aydan fazla olmasi durumunda.

Faaliyet siiresi bu siireler disinda ise verilen hibenin iadesi istenir. Bu siirelerin Ulusal Ajans tarafindan
degistirilmesi durumunda ilgili doneme ait Erasmus Uygulama El Kitab1 dikkate alinir.

(8) Ogrenciler, Erasmus degisimi basvurusu hakkindaki bilgileri, Koordinatérliik’ten, web sayfasindan,
afislerden veya bilgilendirme toplantilarindan elde eder. Ayrica gerekli bilgiler, tim Dekanliklara, Enstitii,
Yiksekokul, Meslek Yiiksekokulu ve Konservatuar Miidiirliikklerine resmi yaz ile iletilir. Erasmus 6grenim
hareketliligi ikili anlagmalar1 Koordinatorliik web sayfasinda ilan edilir.

(9) Programa basvuracak Ogrencilerin asgari genel not ortalamasi Se¢im ve Degerlendirme Komisyonu
tarafindan diger basvuru bilgileri ile birlikte her yil belirlenir ve ilan edilir. Ogrenim hareketliliginde
Ogrencinin alt donemlerden olan tekrar ders sayisina bakilmaz.
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(10) Basvuru kosulunu saglayan aday dgrencilere Koordinatérliik ve Yabanci Diller Egitim ve Ogretimi
Arastirma ve Uygulama Merkezi (YADIM) koordinesinde yazili ve sézlii Yabanci dil sinavlar1 uygulanir.
Her bir 6grenci i¢in Not ortalamasi ile yazili ve s6zlii Yabanci dil puanlar1 kullanilarak Erasmus Uygulama
El Kitabi’nda belirtilen esitlik yardimiyla Basari Puami hesaplanir. Daha Once ilan edilen fakiilte
kontenjanina gore en yiiksek basari puanini alan 6grenciler programdan yararlanmak {izere asil listeye diger
Ogrenciler ise yedek listeye alinarak sonuglar Koordinatorlilkk web sayfasinda ilan edilir ve ilgili birimlere
resmi yazi ile de bildirilir. Programdan yararlanmaktan vazgegen oOgrenciler dilekge ile durumu
Koordinatorliik’e bildirir, bu 6grencilerin yerine sira ile yedek listeden 6grenci gonderilir.
(11) Bir dgrenci, Erasmus Ogrenim ve Staj Hareketliliginden birer kez yararlanabilir. Ogrenim programindan
yararlanan dgrenci Staj programindan yararlanmak veya Staj programindan yararlanan dgrenci Ogrenim
programindan yararlanmak {izere basvuru yapabilir, ancak bu durumda programdan daha once
yararlanmayan 0grencilere dncelik taninir.
(12) Erasmus 6grenim hareketliliginde 6grenim siiresi en az 3 ay, en fazla 12 aydir. Programdan yararlanmak
isteyen basarili 6grenci sayisinin fazla olmasi ve biitgenin tiim basarili 6grenciler icin yeterli olmamasi
durumunda, her 6grenci programdan 1 yartyil yararlandirilir. Programdan yararlanmaktan vazgegen 6grenci
olmas1 durumunda veya ek biit¢e kullaniminin s6z konusu olmasi durumunda artan hibe kullanilarak isteyen
ogrenciler programdan 2 yariyil hibeli olarak yararlanabilir. Bu durumda Basari Puani en yiiksek olan
ogrencilere oncelik verilir. Isteyen 6grenciler bir yartyili hibeli diger yariyih hibesiz olarak programdan
yararlanabilir.
(13) Arastirma Gorevlileri, bagvuru agamasinda ilgili Boliim Baskanliginin ve Dekanlik/Midiirliigiin yazil
onayini alir.

Ogrenim Hareketliliginde Ogrencilerin Yapacagi Islemler
Madde 7

(1) Asil ve Yedek listedeki 6grenciler i¢in Koordinatorliik tarafindan Bilgilendirme Semineri (Oryantasyon)
yapilarak ogrencilere gitmeden 6nce, yurt disinda iken ve dondiikten sonra yapacaklari islemlerle ilgili
detayl1 bilgi verilir. Ogrencilerin bu programa katilimi zorunludur.

(2) Ogrencilerin anlagmali olunan iiniversitelerden hangisine gidecegine &grencinin tercihine ve derslerin
uyumlu olmasi esasina gére Boliimii karar verir. Ayni tiniversiteye anlagsmada yazan 6grenci sayisindan daha
fazla sayida 6grenci gonderilemez.

(3) Ogrenim Anlasmasi: Ogrenim hareketliliginde, 6grenci, Erasmus Boliim Koordinatorii ile birlikte yurt
disinda alacag dersleri, derslerin kredilerini ve toplam krediyi gosteren Ogrenim Anlasmasi (Learning
Agreement) belgesini hazirlar. Ogrencinin yurt disinda alacag: derslerin toplam AKTS kredisi yariyil basina
30 olmalidir. Ogrenim Anlasmasi 6grencinin kendisi, Bélim Erasmus Koordinatorii, Erasmus Kurum
Koordinatérii, Rektor ile gidecegi Universite’nin Boliim Erasmus Koordinatorii ile Kurum Koordinatorii
tarafindan imzalanir. Ogrenim anlasmasi, biri 6grencide, biri Koordinatorliikte ve biri de kars iiniversitede
olacak sekilde 1slak imzal1 olarak 3 niisha halinde hazirlanir. Bolim de bu belgenin bir kopyasini saklar.
Ogrenim Anlasmasi1 2 sayfa olup, 1. sayfa 6grenci yurtdisina ¢ikmadan once, 2. sayfa ise Ogrenci yurt
disindayken zorunluluk halinde (ilgili dersin agilmamasi, kontenjanin dolu olmasi, vb) ders degisikligi
olmasi durumunda Bolim Erasmus koordinatorii ve Boliim baskanliginin izniyle 6grencinin yurt disinda
Ogrenimine baslama tarihinden itibaren en ge¢ 1 ay iginde hazirlanir ve onaylanir.

(4) Taninma Belgesi: Ogrencinin yurtdisinda alacag: dersler konusunda, iiniversitemizde almakla yiikiimlii
oldugu derslere igerik olarak en yakin derslerin secilmesine 6zen gosterilir. Ogrencinin yurtdisinda alacag
dersler ile boliimiinde sayilacak dersler belirlendikten sonra; 6grenci, boliim Erasmus Koordinatorii, Erasmus
Kurum Koordinatorii ve Rektor’iin imzalayacagi Taninma Belgesi (Recognition Sheet) iki niisha olarak
hazirlanir. Ogrenci, iki niishanin birini Koordinatérliige teslim eder, digerini kendisi saklar. Boliim de bu
belgenin bir kopyasim saklar. Ogrencinin yurt disinda alacagi derslerin toplam AKTS kredisi ile sayilacak
derslerinin toplam AKTS kredisi birbirine esit ve 30 olmalidir. Taninma Belgesi, Boliim Kurulunun teklifi ve
Birim Yonetim Kurulu’nun onayindan sonra 6grenciye ve Koordinatorliige iletilir. Zorunlu sebeplerle
ogrenci yurtdisinda iken ders degisikligi yapilmasi gerektiginde 6grencinin yurt disinda 6grenimine baglama
tarihinden itibaren en ge¢ 1 ay i¢inde Taninma Belgesi yenilenir ve degisikligin onay1 i¢in Birim Ydnetim
Kurulu karar1 alinir.

(5) Yiiksek lisans ve Doktora programlarina kayith 6grenciler, ders veya tez doneminde danigsmanlarinin ve
ilgili Enstiti’niin resmi yazili onayi ile Erasmus programindan faydalanabilir. Tez doneminde giden
ogrenciler, her donem igin yaptiklari ¢aligmalarina karsilik 30 AKTS kredisi alacak sekilde gidilen iiniversite
ile 6grenim anlagsmasi yapmak durumundadir.
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(6) Ogrenim hareketliligi 6grencileri, Erasmus degisim hibesi almadan once, Universiteyle bir Sézlesme
imzalar. Ogrenci, ayrica degisim siiresini kapsayacak sekilde 6zel saglik sigortasi yaptirir ve poligenin bir
niishasini Koordinatdrliige teslim eder.
(7) Her 6grenciye yurtdisina cikistan once Koordinatorlilkk araciligiyla hak ve yiikiimliiliikleri gosteren
“Erasmus Ogrenci Beyannamesi” verilir.
(8) Ogrenciler, yurt disinda okuduklar1 siire boyunca kendi boliimiinde ders kayd: yaptirmaksizin normal
olarak Odedikleri harglar1 6demeye devam eder. Yurtdiginda bulunacaklar1 akademik donemde kayitlarini
donduramazlar. Gittikleri {iniversiteye, 6grenim iicreti ddemezler ancak barinma, ulagim, kisisel harcamalar,
beslenme, saglik sigortasi, vb. tiim masraflar 6grencilerin sorumlulugundadir. Ogrencilerin yurtdisindaki
iiniversitede gegirdikleri siire, azami 6grenim siiresine dahildir.
(9) Bir akademik yilda iki donemden fazla egitim-0gretim veren liniversitelere giden O6grenciler, Mustafa
Kemal Universitesinin her bir yarryilina karsilik gelen dénem igin 30 AKTS kredisi saglamak kosuluyla
kars1 tiniversitenin birden fazla doneminden yararlanabilir.

Staj Hareketliliginde Ogrencilerin Yapacag Islemler
Madde 8

(1) Staj Yerlestirme Anlasmasi (Annex I): Gonderen kurulus ile d6grenci arasinda imzalanan, ortaklar, staj
yeri, sliresi ve mali katki gibi konular iceren bu belge 1slak imzali olarak 3 niisha halinde hazirlanir.
Belgelerden biri 6grencide, biri Koordinatdrliikte ve biri de karst kurumda kalir. Boliim de bu belgenin bir
kopyasini saklar.

(2) Staj Egitim Anlagsmasi (Annex II): Gonderen kurulus, karsilayan kurulus ve 6grenci arasinda imzalanan
calisma programi, beceri, yeterlilikler, usta 6greticilik ve taninma gibi bilgileri igeren bu belge 1slak imzali
olarak 3 niisha halinde hazirlanir. Belgelerden biri 6grencide, biri Koordinatorliikte ve biri de karst kurumda
kalir. Boliim de bu belgenin bir kopyasini saklar.

(3) Staj Genel Sartlar Belgesi (Annex III): Programla ilgili genel kurallari iceren bu belge 1slak imzali olarak
3 niisha olarak hazirlanir. Belgelerden biri 6grencide, biri Koordinatdrliikte ve biri de kars1 kurumda kalir.
Boliim de bu belgenin bir kopyasini saklar.

(4) Staj Haftalik Plani: Ogrencinin yurtdisinda her hafta yapacag staj calismasim gdsteren belge olup,
ogrenci, Bolim Erasmus Koordinatorii ve karst kurumda ogrencinin stajindan sorumlu koordinatdr
tarafindan imzalanir. 3 niisha ve 1slak imzali olarak hazirlanir. Belgelerden biri 6grencide, biri
Koordinatorliikte ve biri de kars1 kurumda kalir. Béliim de bu belgenin bir kopyasini saklar. Bu belge, Béliim
Kurulu’nun teklifi ve Birim Yo6netim Kurulu’nun onayidan sonra dgrenciye ve Koordinatdrliige iletilir.

(5) Staj hareketliligi 6grencileri, Erasmus degisim hibesi almadan énce, Universiteyle Sézlesme imzalar.
Ogrenci, ayrica degisim siiresini kapsayacak sekilde 6zel saglik sigortasi yaptirir ve poligenin bir niishasini
Koordinatorliige teslim eder. Staj programu ile gidecek 6grencilerin tasidigi is riskine gore kapsamli sigorta
yaptirmalar1 gerekir.

(6) Her 6grenciye yurtdisina ¢ikmadan 6nce Koordinatorlitk araciligiyla hak ve yiikiimliiliikleri gosteren
“Erasmus Ogrenci Beyannamesi” verilir.

Ogrenci Degisiminde Akademik Taninma

Madde 9

(1) Ogrenci; yurtdisindaki faaliyet ddneminin sonunda egitim aldig: iiniversiteden; aldig1 notlar1 gdsteren bir
Not Cizelgesi ile notlarin agiklamasini iceren sayfa ve iiniversitede egitim aldig1 slirenin baglangi¢ ve bitis
tarihlerini gosteren Katilim Sertifikasini almak zorundadir. Staj O0grencisi de staj yaptigir yerden stajin
baslangic-bitis tarihlerini, basari durumunu ve stajin AKTS kredisini gosteren Katilim Sertifikas1 almalidir.
(2) Ogrenim hareketliliginde, Koordinatérliik, 6grenci dgrenimini tamamlayip déndiikten sonra, dgrencinin
Taninma Belgesi ve Not Belgesinin onayli kopyasini resmi yazi ekinde ilgili boliime gonderir. Ogrencinin
notlandirma islemi, yurtdisinda egitim goérdiigli kurumun not degerlendirme sistemi ve AKTS not karsilig
dikkate alinarak ilgili boliim tarafindan asagida verilen Not Doniigtiirme Tablosuna (Tablo 1) gore yapilir.
Ogrencinin Not Belgesi’ne ve Diploma Eki’ne, 6grencinin kars: iiniversitede aldig1 dersin orijinal ismi ve
Mustafa Kemal Universitesi’ndeki not karsiligi yazilir. Karsi kurumdan alman ders igin, Not Belgesi’ne ve
Diploma Eki’ne dersin AKTS kredisi ve yerel kredi olarak da 6grencinin boliimiinde karsilik gelen dersin
veya derslerin yerel kredisi yazilir. Ayrica bu derslere karsilik 6grencinin boliimiindeki hangi derslerden
muaf tutulacagi da belirlenir ve dgrenci bu dersleri almaz. Ogrencinin basarisiz dersi olmasi durumunda, bu
derse karsilik hangi dersi veya dersleri alttan alacagi belirlenir. Ders taninmasi ile ilgili alinan Boliim Kurulu
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karar1 ilgili boliimiin bagli oldugu Birim Yénetim Kurulu tarafindan onaylanir ve alman karar, Ogrenci Isleri
Daire Baskanlig1 ve Koordinatorliige iletilir.

Tablo 1: Erasmus programi ile yurtdisinda 6grenimini tamamlayan
ogrenciler i¢in not doniisiim tablosu

Kars1 Universitede Alinan Not Mustafa Kemal Universitesi Not
Sistemindeki Karsihig:

AKTS Notu Aciklama Harf Notu Puan Katsay1
A Basarilt AA 90-100 4,00
B Basarili BA 80-89 3,50
C Basarili BB 70-79 3,00
D Basarili CB 65-69 2,50
E Basarili CC 60-64 2,25
FX Basarisiz FD 40-49 0,75
F Basarisiz FF <39 0,00
Devamsiz/Basarisiz Fl Devamsiz 0,00

(3) Ogrenim hareketliliginde, 6grencinin yurt disinda alacag: derslerin toplam AKTS kredisi ile sayilacak
derslerinin toplam AKTS kredisi her yariyil i¢in birbirine esit ve 30 olmalidir. Ogrencinin basarili oldugu
derslerin toplam kredisi ile sayilan derslerin toplam kredisi birbirine esit degil ise, gecerli bir neden, alinacak
Kurul kararina eklenmelidir.

(4) Ogrenim hareketliliginde, 6grenci, kars: iiniversitede degisik nedenlerle 30 AKTS’den daha az kredilik
ders aldiginda veya aldig1 derslerin bir kismindan basarisiz olarak dondiigiinde Birim Y&netim Kurulunca
belirlenen basarisiz oldugu AKTS kredisi kadar dersi alttan alir. Ayrica, 6grenci bir yariyilda 30 AKTS’den
fazla kredi ders aldiginda, fazladan aldig1 derslerin sayilip sayilmayacagina Bliim Kurulu karar verir.

(5) Staj hareketliliginde ise, Koordinatorlilk, Staj Katilim Sertifikas1 ve Staj Haftalik Planinin onayh
kopyasini resmi yazi ekinde ilgili boliime gonderir. Stajin taninmasi ile ilgili aliman Boliim Kurulu karari
ilgili boliimiin bagh oldugu Birim Ydnetim Kurulu tarafindan onaylanir. Alinan karar, ilgili birim tarafindan
Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’na ve Koordinatérliige iletilir.

(6) Erasmus Staj hareketliligi 6grencisinin miifredat programi kapsamindaki zorunlu staj siiresi tam olarak
ve AKTS kredileri kullanilarak taninir. Bu program cergevesinde yapilan stajin 6grencinin kayithi oldugu
programdaki zorunlu staja sayilabilmesi igin o programin Staj Ilkelerine uymasi gerekir. Stajin miifredat
programinda zorunlu olmadigi hallerde ise, yurtdisinda gegirilen staj siiresi Diploma Eki’ne kaydedilmek
suretiyle taninma gerceklestirilir.

(7) Ogrenciler, mezun olabilmek igin, Mustafa Kemal Universitesi Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeliginde
belirtilen asgari sartlar1 saglamak zorundadir. Bu sarti saglamayan 6grenciler daha 6nce almis olduklar
dersleri tekrarlayarak veya yeni dersler alarak yasal siiresi iginde ortalamalarini yilikseltmek ve zorunlu ders
sayisini tamamlamak durumundadir.

UCUNCU BOLUM
Erasmus Personel Degisimi
Genel Bilgiler
Madde 10
(1) Erasmus Personel Hareketliligi faaliyeti kendi i¢inde 2 alt faaliyete ayrilir:

Ders Verme Hareketliligi: Universitemizde ¢alisan ve ders verme yetkisi olan dgretim elemanlarin en az
5 saat ders vermek sart1 ile bir Avrupa iilkesinde EUB sahibi ve boliimiiniin Ikili Anlasmasi olan bir
yliksekdgretim kurumunda ders vermesine veya yurtdigindaki isletmelerde konusunda uzman olarak c¢alisan
personelin tiniversitemizde ders vermek iizere davet edilmesine imkan saglayan faaliyettir.

Egitim Alma Hareketliligi: Universitemizde calisan dgretim elemanlar1 ve idari personelin anlasmali olan
EUB sahibi yiiksekdgretim kurumlarinda veya isletmelerde kendi konusu ile ilgili egitim alma faaliyetidir.




Basvurular ve Secim Islemi
Madde 11

(1) Personel degisimi i¢in, bagvuru ilanlarinin hazirlanmasi, web sitesine eklenmesi, birimlere gonderilmesi
ve sonuglarm ilani, Rektorlilkkge resmi bir yazi ile gorevlendirilen Seg¢im ve Degerlendirme Komisyonu
tarafindan yapilir. Secim ve Degerlendirme Komisyonu, uygulayacagi kurallar1 Erasmus Uygulama El Kitabi
dogrultusunda belirler. Personel bagvurularimi Koordinatorlik web sitesinde verilen bagvuru formunu
bagvuru siiresinde doldurarak ve ekli belgelerle birlikte Koordinatorliige teslim eder. Bagvuru sirasinda, Ders
Verme Hareketliliginde misafir olunacak yiiksekdgretim kurumu tarafindan kabul edilen bir ders verme
programinin, Egitim Alma Hareketliliginde ise misafir olunacak kurum tarafindan kabul edilen bir egitim
alma planinin olmasi gerekir. Bu ders verme ve egitim alma planlar1 Erasmus Uygulama El Kitabinda verilen
asgari sartlar1 tagimali ve ilgili taraflarca imzalanmis olmalidir.

(2) Segim ve Degerlendirme Komisyonu basvurulari inceleyerek Ders Verme ve Egitim Alma faaliyetinden
yararlanacak personel i¢in Ulusal Ajans tarafindan {iniversiteye aktarilan biitceye gore Asil ve Yedek listeyi
belirler ve web sitesinde ilan eder. Programdan yararlanacak personelin segiminde;

- Daha once faaliyetten faydalanmamis personele,
- Daha 6nce faaliyete dahil olmayan boliim veya birimlere,

- Daha 6nce faaliyette yer almayan veya az sayida yer alan iilke ve yliksekdgretim kurumu ile hareketlilik
faaliyeti gerceklestirmeyi planlayan personele,

- Idari gorevi olan akademik personele,
- Aktif sekilde gorevini yapan ve daha 6nce programdan yararlanmamis Erasmus bdliim koordinatorlerine
oncelik verilir.

(3) Erasmus Personel Hareketliliginden faydalanan akademik ve idari personel misafir oldugu
yiiksekogretim kurumunda ders verdigi veya egitim aldigi siireyi belirten bir Katilim Sertifikas: ile karsi
kuruma onaylattiklar1 Ders Verme veya Egitim Alma formlarmi diger istenen belgelerle birlikte
Koordinatorliige teslim etmekle yiikiimliidiir.

(4) Degisimden yararlanan akademik ve idari personelin maag ve diger haklar1 aynen devam eder.

DORDUNCU BOLUM

Erasmus Boliim Koordinatorleri
Madde 12
(1) Her boliim i¢in o boliimde gorevli olan 6gretim elemanlarindan biri Erasmus Boliim Koordinatorii olarak
gorevlendirilir. Gorevlendirme, Rektorliik tarafindan dogrudan yapilabilecegi gibi, ilgili boliimiin Bolim
Bagkanlig1 veya birimin bagli oldugu Dekanlik veya Miidiirliik tarafindan Rektorliiglin uygun bulmasi ile de
yapilabilir.
(2) Erasmus Boliim Koordinatorii’niin gorevleri su sekildedir:
a) Erasmus Program Koordinatorliigii ile isbirligi i¢cinde Erasmus ikili anlasmasi i¢in ¢alisma yapmak,
b) Programa katilmak isteyen 6grencilere program hakkinda bilgi vermek,
¢) Programdan yararlanmaya hak kazanan 6grencilere belgeleri konusunda yardimci olmak,
¢) Ogrenci yurt disinda iken yazismalarla yaptig1 calismalari izlemek,

d) Ogrenci dondiikten sonra &grencinin basarili oldugu derslerin taninmasi konusunda ¢alisma yaparak
Boliim Kurulu karar1 alinmasi siirecini takip etmek,

e) Erasmus program ile gelen 6grencilerin ders sec¢imi islemini koordine etmek ve 6grenim sonunda not
belgesi hazirlamak.

f) Erasmus programi ile gelen 6gretim elemanlarinin verecegi dersler veya alacagi egitimi koordine etmek,
boliimii ve {iniversiteyi tanitmak.

BESINCI BOLUM
Hibeler ve Sozlesmeler
Madde 13
(1) Degisim i¢in Ogrenci ve personele ddenecek hibe tutari, her akademik yilda Ulusal Ajans tarafindan
belirlenir.
(2) Programdan faydalanacak 6grenci ve personele gidisten dnce toplam hibelerinin yaklagik %801 verilir.
Geriye kalan yaklasik %20’lik kisim, dontiste ilgili belgeler teslim edildikten sonra Odenir. Hibenin
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O0denmesinden Once, degisim programinin kurallarinin kabuliine dair sorumluluklarin taraflarca kabul
edildigini onaylayan S6zlesme imzalatilir. S6zlesme iiniversite adina Rektor tarafindan imzalanir.

(3) Erasmus hibesi alan 6grenci veya personelin ayni faaliyet i¢in baska bir kaynaktan (proje, bagh oldugu
birim) hibe almas1 uygun degildir.

(4) Hibeler, 6grencilerin veya personelin yurt disindaki masraflarinin tamamini karsilamaya yonelik olmayip
yararlanicilarin harcamalarini kismen kargilamay1 amaglamaktadir.

(5) Hibenin tim 6grenci ve personele yetmemesi durumunda Yedek Listedeki 6grenci veya personel Sifir
Hibeli (Hibesiz, Non-Grant) olarak da programdan yararlanabilir. Bu sekilde programdan yararlanmak
isteyen 6grenci ve personel de hibeli yararlanacak 6grenci ve personel gibi ayni siirecten (basvuru ve
degerlendirme) gecmek zorundadir. Hibesiz yararlanacak 6grenci ve personel de hibeliler gibi ayni iglemleri
yapmak ve belgeleri hazirlamakla yiikiimliidiir.

(6) Degisim programindan yararlanan Ogrencinin yurt disinda alacagi derslerden kismen veya tamamen
basarisiz olmasi durumunda, Koordinatorliik verilen hibenin bir kisminin veya tamamimin 6grenciden geri
alinmasini kararlastirabilir.

(7) Programdan yararlanacak 6grenci ve personele sehven fazladan hibe 6denmesi durumunda, hibenin fazla
olan kism1 yararlanici tarafindan Erasmus Programi banka hesabina geri iade edilmelidir.

(8) Erasmus Uygulama El Kitabinda belirtilen kurallar dahilinde engelli 6grenci ve personele ek hibeler
Odenebilir.

ALTINCI BOLUM

Gelen Ogrenci ve Personel
Madde 14
(1) Gelen 6grenim hareketliligi 6grencisi i¢in gerektiginde yabanci dilde dersler agilir ve yabanci dilde ara ve
yartyil sonu siavi yapilir.
(2) Gelen her degisim 6grencisi, saglik sigortast yaptirdigini belgelendirir.
(3) Gelen dgrenciler Koordinatorliik tarafindan Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’na yazili olarak bildirilerek, 2
hafta igerisinde 6grenciye liniversitenin 6grenci kimligi verilir.
(4) Ogrenim hareketliligi 6grencisinin aldig1 derslerin basar1 notlari, dersi veren dgretim tyesi tarafindan
Boliim Koordinatorii’ne iletilir. Hazirlanan Ingilizce Not Belgesi ilgili boliimiin Boliim Koordinatéri, ilgili
bolimiin baglt oldugu Dekanlik veya Mudiirliik ve sonrasinda Erasmus Kurum Koordinatéri tarafindan
imzalanir. Mustafa Kemal Universitesi not sisteminden AKTS not sistemine doniigim asagidaki tablo
(Tablo2) esas alinarak yapilir.

Tablo 2: Erasmus programu ile Mustafa Kemal Universitesi’'nde 6grenim goren
yabanci 6grenciler i¢in not doniisiim tablosu

Harf Notu Puan Katsayi AKTS Agiklama
Notu

AA 90-100 4,00 A Basarili
BA 80-89 3,50 B Basarili
BB 70-79 3,00 C Basarili
CB 65-69 2,50 D Basarili
CC 60-64 2,25 E Basarili
DC 55-59 1,75
DD 50-54 1,25 FX Basarisiz
FD 40-49 0,75
FF 0-39 0,00 F Basarisiz
F1 Devamsiz 0,00 Devamsiz/Basarisiz

(5) Ogrenim sonunda dgrenciye Koordinatérliik tarafindan Katilim Sertifikas1 verilir.

(6) Degisim programi ¢ergevesinde gelen personel, Koordinatorliik tarafindan hazirlanan bilgi formunu
doldurur. Faaliyet sonunda ilgili personele Koordinatorliik tarafindan Katilim Sertifikasi verilir.



Erasmus Dersleri icin Ek Ders Ucretleri
Madde 15

(1) Gelen Erasmus 6grenim hareketliligi 6grencileri i¢in; yabanci dilde agilacak dersler ve dersleri verecek
Ogretim elemanlar1 konusunda, ilgili Boliim Koordinatorii’niin onerisi ile Bolim Kurulu ve
Fakiilte/Miidiirliikk Yonetim Kurulu karar1 alinir ve karar Senato’da onaylanmak iizere Rektorlilk Makami’na
ve Koordinatorliige resmi yazi ile gonderilir. Donem baglamadan Senato karar1 alinarak agilacak dersler ve
dersleri verecek 0gretim elemanlar1 onaylanir.

(2) Agilacak dersler i¢in Giiz/Bahar ayrimi yapilmaz. Giiz yariyilinda okutulan bir ders, Bahar yariyilinda bir
donemligine gelen yeni 6grenciler i¢in Birim Yonetim Kurulu karar ile yeniden agilabilir.

(3) Erasmus programu derslerinin agilmasinda 6grenci sayisi sart1 aranmaz.

(4) Erasmus programi kapsaminda Senato tarafindan onaylanan yabanci dildeki dersleri vermek {izere
gorevlendirilen 6gretim elemanlarina yapilacak ders licreti 6demeleri, 2914 sayili Yiiksekogretim Personel
Kanunu’nun 11.maddesi uyarinca, drglin 6gretim ders iicreti {izerinden ve ders yiikleri dikkate alinarak
gergeklestirilir.

Hiikiim Bulunmayan Haller
Madde 16

(1) Bu yonergede hiikiim bulunmayan konularda, Erasmus Uygulama El Kitabi’nda gegen hiikiimlere gore,
diger konularda ise Rektorlilkkce gorevlendirilen Se¢im ve Degerlendirme Komisyonu ile ilgili birim
Yonetim Kurulu kararlarina gore islem yapilir.

Yiiriitme
Madde 17
(1) Yonerge hiikiimleri, Mustafa Kemal Universitesi Rektorii tarafindan yiiriitiiliir.

Yiiriirlik
Madde 18
(1) Bu yénerge, Mustafa Kemal Universitesi Senatosu’nun kabuliinden sonra yiiriirliige girer.



